
Praktikum (ca. 9 Monate)
im Rahmen einer Umschulung bei der
Deutschen Angestellten-Akademie GmbH (DAA)

Umschulung bei der DAA

Die Deutsche Angestellten-Akademie ist seit
mehr als 65 Jahren als gemeinnütziger
Weiterbildungsträger auf dem Sektor der
beruflichen Aus-, Fort- und Weiterbildung tätig
und bundesweit mit rund 400 Standorten
vertreten.
Im Rahmen von kaufmännischen Umschulungen
sowie Umschulungen im IT-Bereich begleitet die
DAA Umschüler*innen bei ihrem beruflichen
Neuanfang.

Eine Umschulung ist eine Form der beruflichen
Weiterbildung. Sie dauert zwei Jahre in Vollzeit
bzw. drei Jahre in Teilzeit und wird dual
durchgeführt.

Der theoretische Teil wird durch Live-Unterricht,
begleitete Lernphasen und Prüfungsvorbereitung
am Standort der DAA durchgeführt. Der
praktische Teil erfolgt in Form eines
Betriebspraktikums.

Ziele des Praktikums

• Erwerb von Praxiskenntnissen entsprechend
des Ausbildungsrahmenplans

• Verknüpfung von Theorie und Praxis

• Vertiefung und Erweiterung von Fertigkeiten

Vorteile für den Betrieb

Das Praktikum ist für den Betrieb kostenfrei, da
es im Rahmen der Umschulung finanziert wird.

Während der Praktikumszeit stehen die
Mitarbeiter*innen der DAA unterstützend zur
Verfügung.

Der Betrieb profitiert von den vielfältigen
Erfahrungen der Umschüler*innen. Diese
verfügen sowohl über berufliche Kenntnnisse
aus ihrer bisherigen Tätigkeit, als auch über
profunde theoretische Kenntnisse aus dem
neuen Berufsbild.

Durch die Dauer des Praktikums können die
Umschüler*innen umfangreich eingearbeitet und
gewinnbringend eingesetzt werden.
Nach dem Praktikum besteht die Möglichkeit zur
Übernahme. 
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